;CUALES SON LOS FACTORES QUE
OBSTACULIZAN EL AVANCE DE LAS
MUJERES EN LA VIDA LABORAL Y
COMO AFRONTARLOS?

En este foro nos enfocamos en el reto de
lograr 1a plena participacidn de la mujer en
el mercado laboral. Ejemplos de Suecia y
México que muestran por qué las empresas y
la administracién publica ganarian con una
participacion igualitaria de la muijer.
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